ROMÂNIA
JUDEȚUL GORJ
PRIMĂRIA COMUNEI ROȘIA DE AMARADIA
PRIMAR,

DISPOZIŢIE
privind formatul standard al raportului de evaluare  a activității desfășurate de
 funcționarii publici de conducere,  de execuție și personal contractual din cadrul UAT 
Comuna Roșia de Amaradia




          Primarul comunei Roșia de Amaradia, Judeţul Gorj 
          Având în vedere prevederile:
· Art. 1 Ordonanţei de urgenţă Nr.  121 /2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
· Art. 12 alin. 4), art. 14. alin. 1 din  Anexa nr. 6 - Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata ȋncepând cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanți numiți ȋn funcția publicǎ ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
· Legea contenciosului administrative  nr.  554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare 
În conformitate cu prevederile O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, art.155 şi art. 196 alin.1 lit.b. cu modificările și completările ulterioare, emite următoarea

DISPOZIȚIE

Art. 1. Pentru evaluarea activității profesionale desfășurate în cursul anului 2025 de funcționarii publici cu funcție de conducere, se aprobă  și va fi utilizat formatul standard  de Raport de evaluare potrivit Anexei nr. 1 la prezenta, parte integrantă din aceasta.
Art. 2.  Pentru evaluarea activității profesionale desfășurate în cursul anului 2025 de funcționarii publici cu funcție de execuție, se aprobă  și va fi utilizat formatul standard  de Raport de evaluare potrivit Anexei nr. 2 la prezenta, parte integrantă din aceasta.
Art. 3.  Pentru evaluarea activității profesionale desfășurate în cursul anului 2025 de  personalul contractual cu funcție de execuție, se aprobă  și va fi utilizat formatul standard  de Raport de evaluare potrivit Anexei nr. 3 la prezenta, parte integrantă din aceasta.
Art. 4.  Împotriva prezentei dispoziții poate fi formulată plângere prealabilă, în termen de 30 zile de la data comunicării actului, potrivit prevederilor art. 7 din Legea Contenciosului Administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.




  Art. 5.  Prevederile prezentei  dispoziții  vor fi duse la îndeplinire de către Primar prin intermediul Secretarului General al comunei Roșia de Amaradia.
   Art. 6.  Prezenta dispoziție se comunică, în termenul prevăzut de lege,  prin grija Secretarului General Instituției Prefectului - Județul Gorj, și se aduce la cunoștință publică prin  afișare la sediul Primăriei comunei Roșia de Amaradia și pe pagina de internet a Primăriei Comunei Roșia de Amaradia. 
                          
          Nr. 24  din  30.01.2026
                                                                                                                    
                                   PRIMAR,                                                  Contrasemnează pentru legalitate,
    COTOJMAN ION-LIVIU                                                    Secretar general comună,
                                                                                                         VOICA-COTOJMAN ELENA –GEORGIANA
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