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ROMÂNIA
JUDEȚUL GORJ
PRIMĂRIA COMUNEI ROȘIA DE AMARADIA
PRIMAR,

D  I  S  P  O  Z  I  Ț  I  E
privind constituirea echipei de proiect în scopul accesării de către Primăria comunei Roșia

 de Amaradia a proiectului cu finanțare din fonduri externe nerambursabile  
” Dezvoltarea surselor de energie regenerabilă în perspectiva creării  comunităților 

de  energie”  prin Programul de Tranziție Justă

Primarul comunei Roșia de Amaradia, județul Gorj,
Având în vedere:

- art. 16 din Legea nr. 153/2017 – Legea - cadru privind salarizarea unitară a personalului plătit din  
fonduri publice,  cu modificările și completările ulterioare, conform O.U.G. nr. 90/2025;

- H.C.L. nr. 25 din 26.02.2026   privind intenția UAT Comuna Roșia de Amaradia pentru obținerea 
finanțării și organizarea procedurilor de achiziție simplificată  ” Dezvoltarea surselor de energie 
regenerabilă în perspectiva creării  comunităților de energie” prin Programul de Tranziție Justă,

- Art. 4 – art. 6 din Hotărârea Nr. 1009/2025  pentru modificarea şi completarea Regulamentului - 
cadru  privind  criteriile  pe  baza  cărora  se  stabileşte  procentul  de  majorare  salarială  pentru 
persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice,  precum şi  condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara 
organigramei  în  cadrul  instituţiilor  şi/sau  autorităţilor  publice  care  implementează  proiecte 
finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă, 
aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 234/2023;

- art.  4  din Legea nr.  273/2006  privind finanţele publice locale,   cu modificările și  completările 
ulterioare, conform O.U.G. nr. 7/2026;

- art.  155,  alin.  (5),  lit.  e)  din  O.U.G.  57/2019   privind  Codul  administrativ, cu  modificările    și 
completările ulterioare, conform  O.U.G. nr. 7/2026;

- Hotărârea nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza cărora se 
stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din 
Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 
condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 
publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin 
Mecanismul de redresare şi rezilienţă;

- art. 155, alin. (5), lit. e) din O.U.G. 57/2019  privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare,
În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) și ale  art. 155 alin.(2) lit. d) din O.U.G. nr. 57/2019  
privind Codul administrativ, 

DISPUNE

Art. 1. Se constituie echipa de proiect în scopul accesării de către Primăria comunei Roșia de Amaradia a 
proiectului cu finanțare din fonduri externe nerambursabile  pentru  proiectul ” Dezvoltarea surselor de 
energie regenerabilă în perspectiva creării  comunităților de energie” prin Programul de Tranziție Justă”  
în următoarea componență:
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-  Voica- Cotojman Elena-Georgiana – Secretar  General comună;
- Boncu Cristina – inspector  Compartiment  financiar contabil, 
- Păduraru Claudia – referent de specialitate, 
Art. 2. (1) Membrii echipei de proiect nominalizați la art. 1 vor avea în principal  atribuții în ceea ce privește 
identificarea  și  întocmirea  documentelor  premergătoare accesării  Proiectului  ” Dezvoltarea surselor de 
energie regenerabilă în perspectiva creării  comunităților de energie” prin Programul de Tranziție Justă.
ART. 3. Prevederile ce decurg din emiterea prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de către echipa 
constituită  la art. I din prezenta dispozitie,. 
ART. 4. Prezenta dispoziție va fi comunicată membrilor echipei de accesare proiect și Instituției Prefectului 
Gorj în vederea exercitării controlului de legalitate și compartimentului  Financiar Contabil .
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                     PRIMAR,                                                                           Contrasemnează pentru legalitate, 
               COTOJMAN ION-LIVIU                                                           Secretar General al comunei,

                                                                                                 Voica-Cotojman Elena-Georgiana
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